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SEMINARIO PRESENCIAL 

 

U0031619 INFORMACIÓN NO FINANCIERA Y 
SOSTENIBILIDAD. 

 
 
 
Fecha: 8 y 15 de abril de 2024 

Homologación:  8 Otras Materias (a efectos de declaración al ROAC y cumplimiento de la normativa interna del ICJCE 
respecto de la Formación Continuada). 

Lugar de Celebración: Facultad de Economía y Empresa de UNIZAR (Gran Vía, 2) 

Coste: Gratuito para los miembros del ICJCE y sus colaboradores inscritos en el Registro de Colaboradores del ICJCE 

 

8 de abril: 18:00 a 21:00 horas, Seminario M5  

Ponente:  José Mariano Moneva. /Catedrático de Economía Financiera y Contabilidad 

Miembro del Comité Consultivo de Sostenibilidad del ICAC 

PROGRAMA: 

1. El marco de la Información de Sostenibilidad   
 Antecedentes 
 El Estado de Información no financiera  
 Directiva de Información de Sostenibilidad (CSRD) Nuevos elementos:  Doble Materialidad y Cadena de Valor  

2. Normas Europeas de Información Financiera (NEIS) 
 Normas transversales: contenido básico 
 Normas temáticas: estructura  

  

15 de abril: 16:00 a 21:00, Aula M1  

Ponentes: 

 Marta Contreras Hernández /Directora de ESG Assurance en KPMG España 

Luis Romeu Ruiz / Manager de ESG Assurance en KPMG España 

PROGRAMA: 

3. Las claves de la verificación de la información no financiera y de sostenibilidad 
  

 El objetivo del proceso de verificación 
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 Estándares de aseguramiento (ISAE 3000, Guía de Actuación sobre EINF e ISSA 5000) 
 Las necesidades para la aceptación de un encargo de verificación 
 El proceso de verificación: Análisis de riesgos y planificación; revisión y testeo; y cierre de los trabajos 
 La opinión: el informe de verificación 

  

4. Desarrollo de un caso práctico de verificación en el contexto de la Ley 11/2018 
 Proceso de evaluación del riesgo del trabajo: Modelo de negocio, materialidad y definición de pruebas 
 Estructura societaria y definición de alcances 
 Evaluando el cumplimento de los requerimientos de la Ley 11/2018 
 Modelo de negocio 
 Aspectos ambientales 
 Plantilla y remuneraciones 
 Organización del trabajo 
 Seguridad y salud 
 Relaciones sociales 
 Formación 
 Accesibilidad universal 
 Igualdad 
 Derechos Humanos 
 Comprobando la coherencia con CCAA 
 Documentos formales asociados al proceso de verificación: Carta manifestaciones, carta de opinión, hoja de 

diligencias y informe de revisión 
 

 

 

INSCRIPCION 


